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LES FONDATIONS

Edifice est un organisme de formation
spécialisé dans |'écoconstruction et
dans I'economie circulaire du batiment.

Sa création est tres liée a I'investissement de la Ville de Sevran
et de Paris Terres d’Envol dans I’écoconstruction, notamment
via la création de la fabrique de matériaux en terre crue Cycle
Terre, qui a posé les bases pour un écosystéme propice.

Elle est aussi liée a la volonté de la Fédération Ecoconstruire
de doter I'lle-de-France d’un organisme de formation a méme
de diffuser les techniques de I'écoconstruction, a partir de
matériaux biosourcés, géosourcés et issus du réemploi.



NOTRE ANCRAGE TERRITORIAL

Edifice est basé a Sevran, en Seine-Saint-Denis. Notre
identité est aussi définie par ce territoire d’implantation, et
notamment par le lien avec la filiere terre crue : nos locaux
sont implantés au sein de Re-Cycle Terre, dont nous
sommes |'un des occupants et animateurs, et dont nous
garantissons |‘'ouverture vers d’autres professionnels
franciliens, via le Collectif francilien de la terre crue.

Collectif francilien
de laterre crue



NOS ACTIVITES

Notre point de départ est la dispense d’actions de formation
a l’écoconstruction et au réemploi des matériaux. Cela
constitue la principale activité d’Edifice depuis sa création.

Année aprés année, nous prenons conscience du réle que
nous pouvons jouer au sein de I’écosystéme de
I’écoconstruction en lle-de-France, dont nous représentons
I’'un des maillons. C’est pourquoi, en 2025 nous avons lancé
une étude pour améliorer notre impact en matiere
d’utilisation des matériaux bio- et géo-sourcés et issus du
réemploi, par le prisme de la formation.
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NOS MISSIONS

Edifice a deux missions : diffuser les techniques
de I'écoconstruction et du réemploi et faciliter le

retour a I'emploi de personnes en difficulté ou en
reconversion.

En matiere d’emploi, notre engagement est de
former des bénéficiaires a des emplois qualifiés,
qui favorisent I'autonomie des individus et qui font
appel a leurs savoir-faire.

Dans un contexte de crise généralisée et du
secteur de la construction en particulier, ces deux
missions ne sont pas toujours faciles a porter —
toutefois, elles constituent notre raison d’étre.

Nous poursuivons ce travail

dans la conviction que \
des

individus, loin d‘étre des

facteurs aggravants de la

crise, constituent sa seule
/ssue possible.




LES CHIFFRES 2025 :

LES BENEFICIAIRES

Du point de vue des actions de formation,
’'année 2025 a été divisée en deux parties,
correspondant aux deux semestres.

Au premier semestre, nous avons
dispensé deux formations longues
(respectivement 4 et 3 mois) pour
21 bénéficiaires, dans les
techniques de la maconnerie Nombre de femmes : 47
écologique et de Uisolation bio-
sourceée.

Proches de la parité !

Nombre total de bénéficiaires : 109

Nombre d’hommes : 63

) Demandeurs d’emploi : 41
Nous avons aussi conclu le beau

parcours des Chemins du Salarié.es en insertion : 27
Batiment Circulaire, composé de
plusieurs actions de découverte
des métiers de ’économie
circulaire, pour 15 bénéficiaires
supplémentaires.

Professionnel.les en activité : 41

Au second semestre, nous nous
sommes concentré.es sur des
formations plus courtes, destinées

principalement a la montée en == 4

compétences de professionnels, : L ;_\
qu’il sS’agisse de salarié.es en I P . 2 &
insertion ou d’architectes, -' s Lhe*® ol

entreprises du batiment,
menuisier.eres, sculpteur.ices,
artistes peintres...




LES CHIFFRES 2025 :

LES ACTIONS DE FORMATION

En 2025, nous avons dispense 982 heures
de formation en centre, soit plus de 10.000
heures/stagiaire.

MACONNERIE EN ECOCONSTRUCTION
518 heures dont 399 en 2025
Formation professionnalisante
Salariés en insertion

Partenaires : AKTO

COORDONNER UN CHANTIER DE DEPOSE SELECTIVE
21 heures

Montée en compétences

Encadrants d’entreprises d’insertion

Partenaires : Sequndo, Noria

INITIATION A LA CONSTRUCTION EN TERRE ET EN PAILLE
T heures

Montée en compétences
Architectes
Partenaires : Pole EVA ADIG

ISOLATION BIO-SOURCEE, ENDUITS ET PAREMENTS
329 heures

Formation certifiante

Demandeurs d’emploi

Financeurs : Paris Fabrik, FSE+




LES CHEMINS DU BATIMENT CIRCULAIRE
58 heures

Découverte des métiers

Demandeurs d’emploi

Financeurs : ADEME, FSE+

ORGANISER UN CHANTIER DE DEPOSE SELECTIVE

21 heures

Montée en compétences

Demandeurs d’emploi et professionnels en activité
Financeurs et partenaires : Valobat, ADEME, Noria Formation

INITIATION A LA CONSTRUCTION EN TERRE ET EN PAILLE
14 heures

Découverte des métiers

Demandeurs d’emploi

Partenaires : Halage

REALISER UNE DEPOSE SELECTIVE
35 heures

Formation certifiante

Salariés d’entreprise d’insertion
Partenaires : ADRIE, Noria Formation




DU TRONC A LA POUTRE

35 heures

Montée en compétences

Professionnels en activité, 1 demandeur d’emploi
Partenaires : Le Charpentier Volant

TOURNAGE BOIS

28 heures

Montée en compétences
Professionnels en activité
Partenaires : Tigre de bois




ACTIVATEUR D’ECOSYSTEME

En 2025, le role d’Edifice dans laccompagnement de
’écosysteme de la construction écologique en lle-de-France a
été affirmé davantage.

D’une part, nous sommes désormais identifiés comme l'un des
acteurs animant Re-Cycle Terre et favorisant le développement
de la construction en terre crue. Les portes ouvertes a Re-Cycle
Terre, que nous avons co-organisées avec Terrio et La Brique de
Guyane, autres occupants du site, ont mobilisé prés de 200
personnes. Des partenariats avec différents acteurs engagés
dans la construction terre et le réemploi des terres d’excavation,
tels que le Collectif francilien de la terre crue, le bureau d’études
Deux Microns, ou encore le Cluster Eau Milieux Sols, montrent le
caractere structurant de Uactivité d’Edifice, au-dela de la
question de la montée en compétences des acteurs.

D’autre part, grace a un cofinancement de CADEME et du FSE,
nous avons pu lancer une étude pour mieux appréhender le
marché de la construction bio- et géo-sourcée et issue du
réemploi en lle-de-France, dans le but de mieux aider les
filieres par la montée en compétences et la structuration des
acteurs, et aussi de faciliter le retour a 'emploi des personnes
formées.

Au nom de la Fédération Ecoconstruire, Edifice s’est d’ailleurs
investi des la fin 2025 dans la création de UAlliance pour les
Ecomatériaux, qui sera annoncée au Forum Bois Construction
de février 2026...



EMPLOI ET INCLUSION

Gréace a un financement du Fonds Social Européen, en 2025
’équipe a démarré un programme d’accompagnement pour des
demandeurs et demandeuses d’emploi.

La premiere année de ce projet s’est appuyée notamment sur
’action Les Chemins du Batiment Circulaire, ou des journées de
découverte des métiers ont permis de sensibiliser les
bénéficiaires aux enjeux et aux pratiques de ’économie
circulaire. La découverte des métiers a été suivie de séances
d’accompagnement individuel visant la formalisation du projet
professionnel et le retour a 'emploi.

Le sujet de U'insertion en emploi des bénéficiaires de nos
actions et, plus en général, de la création d’emploi dans le
secteur de l’écoconstruction en lle-de-France constituent des
enjeux majeurs pour la suite de Uactivité d’EDIFICE, sur lesquels
nous allons concentrer nos efforts en 2026.




NOS FINANCEURS EN 2025
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